
 
 

Serviço de Avaliação de Desempenho e Desenvolvimento de Políticas de RH 

 

COMUNICADO IMPORTANTE 

 

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

 

Atenção! O primeiro período de 2022 já começou! Esse período compreende 

os meses de novembro de 2021 a abril de 2022. 

Prazos importantes: 

Datas Ações 

01/12/2021 Prazo final para enviar e aceitar o acordo de trabalho 

13/04/2022 
Data inicial para CONCLUIR as avaliações (antes 
disso é possível inserir as notas, mas não será 
concluída) 

06/05/2022 
Prazo final para cadastro no Portal do Servidor dos 
certificados referentes ao critério Empenho 

06/05/2022 Prazo final para envio e aceite de Feedback  

 

O acesso à avaliação é feito através do Portal de Gestão de Pessoas. 

https://ggp.tce.go.gov.br/  

https://ggp.tce.go.gov.br/

